Plan de Estudios Innovador Ingreso agosto

Ingenieria en Energias Sustentables

Remedial  Idioma

Liderazgoy Formacion lerdUCCIO,n Fundamen- g © Total
Ser q e ‘ ) alas energias o8 33c
P esarrollo universitaria  Algebralineal tos de mate- Sg
universitario arsonal renovables y iR 5
P norenovables §E
[6c Jé6c | E R R 2
Habilidades  Tall £s
Antropologia ~ a>dades alero L Circuitos Célculo Ingenieria Probabilidad  Disefiopor £ 28 Total
fundamental P2 clem: el Qi eléctricos diferencial ambiental yestadistica computadora S5< 48c
prendimiento  electiva 5% E
838 9
e EJ R R R O O T - =
o
Liderazgo - a5
O 5 Personay y equipos ;—iltlg doa d Ingenieria de i,\r?set(::JCrlr?gneta— Célculo B Termoding- % S Total
trascendencia  dealto clectiva materiales cion integral mica = & 48.5c
desempefio “éi
B E sc _____J7e. J7e Jeo Joo 75 |
c 7c c c 750 13
Emprendi- .. Formacién Algoritmos y 3 . - Total
O 4 Etica miento e -(lj—gl(ljeélggci:\gl universitaria  programa- \(l::rlgélg it Dindmica ﬁéargfct:gla 48c
innovacion B cién
I R R
i Identificacion
O 5 ggggg?g‘; Electivainter- de proyectos z]aéfgrfagzg Ecuaciones  Electricidady Ingenieriade Ingenieria Ig?'
YU disciplinari sustentables ; i i i f i
temporéaneo disciplinaria o enorgia energia diferenciales  magnetismo  la energia financiera
6c | 6c oo oo  Joc |
Responsabi- ”
lidad socialy  Electivainter- Electiva Generacién Métodos Desarrollo EvElEETER dde S?d‘?s det, Total
sustentabi- disciplinaria  profesional de energial numeéricos sustentable proyegt'os 2 il Sl 46.5¢
lidad inversion de energia
e | 60 MINOR] EE 3 R R
Gestion Adminis- P
o . ’ . fa - P - Total
O ; Electivainter- Electiva social de traciony Generacion ':A?;s% egs Energfay ﬁc:rlilzldsomglra 46.5¢
disciplinariat  profesional proyectosde evaluaciénde deenergiall eneraia sostenibilidad in enien’ap
energia proyectos 9 9
(6 vinor] CRE O R
Proyecto L oa . Ahorro Total
. ) by Obra civil Planeacion Seguridad Impacto o ota
O 8 Aihisc  prowsionsl  deldreade  Pa@claca  yeconomia efigene  yresgo SRS, fose
energial de energia ambiental industrial ambiental energia
6c J6c _wmiNOR] N X [N
Proyecto Nuevas | Nuevas Total
i i @ f i tendencias i Generalidades ota
Electiva Electiva Innovacion ejecutivo © tendencias ! : Mineria de 48c
Andh fesional 4 oai i Ay en urbanismo e de la industria slos
nahuac profesiona ecnoldgica el drea de y eficiencia eneldreade 4o
energia ll energética energia

RVOE SEP: Decreto Presidencial publicado en el D.O.F. 26/Nov/1982

Beneficios Profesionales

- - Bloque Profesional: 314 créditos - Bloque Andhuac: 54 créditos - Blogue Interdisciplinario: 42 créditos 410 créditos en total



