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¢POR QUE ESTUDIAR ESTE PROGRAMA?

:Buscas formacion avalada y
con rigor cientifico?

Este programa se distingue por su enfoque integral y especializado, ofreciendo la actualiza-
cion crucial en la legislacion y normativas mas recientes en salud ocupacional. Obtendras un
conocimiento que no se ofrece en muchos otros programas, abarcando desde la prevencién
de accidentes y el manejo de enfermedades laborales hasta |la gestién avanzada de riesgos
y la vigilancia epidemioldgica en entornos empresariales e institucionales.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Adquiere las herramientas necesarias para identificar, evaluar, prevenir y tratar integral-
mente los riesgos laborales, promoviendo la salud ocupacional en cualquier entorno de

trabajo.
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ry y
;Qué aprenderas?
° ogeo » Actualizaras tus conocimientos en normativas y legislacion vigente en salud ocupacional.
;Te identificas o | . o
 Desarrollaras conocimientos efectivos para la prevenciéon y el manejo de accidentes y enfermedades

con QSte ocupacionales.

 Adquiriras habilidades practicas en ergonomia y seguridad industrial.

Dirigido a profesionales de la salud (médicos,  Recibiras capacitacion avanzada en vigilancia epidemioldgica y gestion de riesgos laborales.
personal de enfermeria, trabajo social), asi

como a ingenieros industriales, especia- COMPETENCIAS A DESARROLLAR
listas en seguridad e higiene, responsables

de recursos humanos, psicélogos organiza-
cionales y mandos gerenciales de cualquier
sector interesados en fortalecer la segu-
ridad, ergonomia y el bienestar laboral en
sSus organizaciones.

Implementar la prevencién de riesgos, ergonomia y
seguridad industrial dentro de entornos corporativos.

Evaluar la aptitud médica ocupacional, diagnosticar y
manejar enfermedades laborales.

Aplicar la normatividad vigente y coordinar la gestion
de la salud ocupacional, incluyendo el manejo de
incapacidades y reinsercion laboral.

Disenar y gestionar programas de vigilancia epidemioldgica
y promocion de la salud en empresas.
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ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

Todo lo que necesitas saber
cantes de inscribirte.

MODALIDAD NIVEL DURACION
A distancia | Intermedio | 144 horas

(con practica y cierre presencial) 6 meses | 6 modulos

4 )

HORARIOS 2
Martes y jueves de 19:00 a 21:00 hrs SOLICITAR INFORMACION —

- J

INVERSION

Inscripcién: $4.,100 MXN Colegiaturas: 6 colegiaturas de $4,100 MXN
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MODULO 1. MODULO 2. MODULO 3.
Introduccion a la seguridad, Seguridad industrial y prevencion Enfermedades laborales y su
ergonomia y medicina del trabajo de accidentes prevencion
1.1. Fundamentos y evolucion de la medicina del 2.1. Identificacién y control de riesgos fisicos, 3.1. Patologias musculoesqueléticas relacionadas
trabajo guimicos y biologicos con el trabajo
1.2. Marco normativo en seguridad y salud 2.2. Equipos de proteccién personal y medidas de 3.2. Enfermedades respiratorias y dermatoldgicas de
ocupacional (NOMs y regulaciones seguridad en el trabajo origen ocupacional
internacionales) 2.3. Protocolos de emergencia y planes de 3.3. Riesgos biolégicos y enfermedades infecciosas
1.3. Principios de ergonomia y factores de riesgo en contingencia en empresas en el trabajo
el entorno laboral 2.4. Investigacion y analisis de accidentes laborales 3.4. Estrategias de prevencion y promocion de la
1.4. Evaluacion médica del trabajador y aptitud para salud en el ambito laboral
el puesto
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ESTUDIOS ACADEMICO

MODULO 4. MODULO 5. MODULO 6.
Ergonomia y adaptacion del Salud mental y estrés laboral Vigilancia epidemiologica y
puesto de trabajo 5.1. Estrés ocupacional, burnout y riesgos gestién de salud laboral
4.1. Disefio ergondmico de estaciones de trabajo psicosociales 6.1. Métodos de vigilancia epidemioldgica en
4.2. Evaluacién de carga fisica y psicosocial 5.2. Mobbing, acoso laboral y su impacto en la salud empresas
4.3. Factores de riesgo ergonémico y prevencion de del trabajador 6.2. Evaluacion de incapacidades y reinsercion
lesiones 5.3. Estrategias de intervencién y prevencion en salud laboral
4.4. Métodos de intervencion ergonémica en mental 6.3. Gestién de programas de salud ocupacional en
diferentes sectores laborales 5.4. Programas de bienestar y promocion de un empresas

ambiente laboral saludable 6.4. Implementacién de sistemas de gestion en

seguridad y salud en el trabajo (ISO 45001)
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DR.
Diego Juarez Espinosa

Es médico especialista en Medicina del Trabajo y Ambiental, con una sélida formacion académica que incluye la Maestria en
Seguridad y Salud Ocupacional por el Centro Internacional de Formacion de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) en
Turin, Italia, y la Especialidad en Medicina del Trabajo y Ambiental por la Universidad Autonoma de Campeche.

Cuenta con una destacada trayectoria en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), donde se desempefia como Médico
Operativo de Salud en el Trabajo, liderando procesos de dictaminacion médico-legal, evaluaciéon de aptitud psicofisica y capa-
citacion al personal. Su experiencia profesional abarca la prevencién, evaluaciéon y manejo de riesgos laborales, asi como la
gestion de programas de seguridad y salud ocupacional en distintos entornos productivos.

A lo largo de su carrera, ha participado en congresos nacionales e internacionales de salud ocupacional y ergonomia, ademas
de impartir cursos, talleres y programas de especializacion para médicos y profesionales de la salud. Ha desarrollado investi-
gaciones premiadas a nivel nacional en temas de enfermedades profesionales y exposicion a riesgos especificos en el trabajo.
Su perfil combina conocimiento técnico, practica clinica y vocacion docente, consolidandolo como un referente en el campo de
la salud ocupacional en México.
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SOBRE LA UNIVERSIDAD ANAHUAC MAYAB

MAS DE 40 ANOS FORMANDO
LIDERES EN EL SURESTE.

Una institucion con vocacion de excelencia, acreditaciones internacionales y
una comunidad que impulsa el desarrollo profesional y humano de cada alumno.

En la Universidad Anadhuac Mayab hemos trabajado de manera constante para ofrecer
los mejores programas educativos en la regidn, disefiando contenidos que responden Comunidad de impacto
a las demandas actuales de nuestra sociedad. Claustro académico con experiencia real

en la industria y una red de egresados
con presencia nacional e internacional.

Nuestros programas integran conocimientos técnicos especializados con el desa-
rrollo de habilidades de liderazgo, comunicacién y trabajo en equipo, asegurando

que cada egresado cuente con herramientas de alto valor y conexiones que impul- Formacién integral
sardn su crecimiento. Programas disefiados para desarrollar
profesionales con visidon estratégica,
Universia . edX FIMPES valores solidos y habilidades para trans-
e . o .
Miembro Plataforma asociada Acreditada formar su entorno.
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CONTACTO
Continua tu

crecimiento profesional

N

e

TU ASESOR

CINDY CETINA

TEL  (999) 94248 00 Ext. 1612

MAIL cindy.cetina@anahuac.mx

K WEB merida.anahuac.mx/educacion-continua
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